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愛知県中小企業団体中央会 情報調査部 行    FAX 052-485-9199  
(令和６年度人材養成事業) 

    ◆ 参 加 申 込 書 ◆  令和  年  月  日 

組   合   名  

企   業   名  

役 職 ・ お 名 前 役職 お名前 

連   絡   先 

ＴＥＬ ＦＡＸ 

ＭＡＩＬ 

「参加券」は発行致しませんので、「参加申込書」の写しを当日ご持参願います。 

ご記入いただいた個人情報は今回のセミナー開催に必要な範囲内で適切に取り扱わせていただきます。 

ご参加の皆様におかれましては、発熱・咳等の症状が見られる場合には出席をご遠慮頂くなど、ご理解とご協力の程お願い申し

上げます。 

人材養成事業セミナー 

１ on １ ミーティングの進め方 

【対  象】会員組合及び組合員企業の管理者等 

【講  師】Growth-aid 代表 押村 由紀恵 氏 

【お申込み】 

下記 URLの申込フォームより申込み、または参加申込書を FAX してください。 

申込みフォーム URL 

https://www.aiweb.or.jp/cgi-cnt/monozukuri/mail.cgi?id=r070218jinzaiyousei 

（愛知県中央会ホームページ（https://www.aiweb.or.jp）の中央会からのお知らせ 

「 【 2月 1８日開催 】 人材養成事業セミナー参加申込 」からもアクセス頂けます。） 

【締  切】令和 7年 2月 7日（金）※定員になり次第締め切りとさせていただきます。 

昨今「１on１ミーティング」がマネジメントの現場に広がってきました。しかし実際に行ってみると「部下と何を

話していいかわからない」、「評価面談と同じになってしまう」といった声も多く聞かれます。この研修ではメン

バーの成長や成果につながる「１on１」を目指し、メンバーとどう向き合い、どのように対話を進めるのか、演習

を織り交ぜて学びます。 

【お問い合わせ】 

 愛知県中小企業団体中央会 情報調査部 

 吉村・榊原（TEL:052-485-6811） 

 

開催日時：令和７年2 月1８日（火） 

13 時30 分～16 時30 分 

参 加 費：無料 

定  員：20 名（先着順） 
会  場：ウインクあいち 1２02 会議室 

    （名古屋市中村区名駅４－４－３８ 

愛知県産業労働センター 1２階） 

 

 

1.１ ON 1ミーティングとは 

2.進め方の具体的なステップ 

3.１ ON 1に必要なコミュニケーションスキル 

4.部下の特性に合わせた対応法 

概 要 

https://www.aiweb.or.jp/cgi-cnt/monozukuri/mail.cgi?id=r070218jinzaiyousei

