令和元年度中小企業関連施策等講習会　　　　　　　　　　　　　愛知県中小企業団体中央会
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愛知県中小企業団体中央会 中小企業支援部 行
FAX　０５２－４３３－３３５３　

◆　参 加 申 込 書　◆　　　 令和　　年 　月 　日
	組　　　合　　　名
	

	所属(会社名)・役職
お 名 前
	所属(会社名)
	役職
	お名前


	所属(会社名)・役職
お 名 前
	所属(会社名)
	役職
	お名前


	ＴＥＬ　・　ＦＡＸ
	ＴＥＬ
	ＦＡＸ



備　　考：「参加券」は発行致しませんので、「参加申込書」の写しを当日ご持参願います。

この申込書で取得した個人情報は今回の研修会開催に必要な範囲内でしか使用致しません。
令和２年２月１９日（水）


午後２時００分～午後４時００分（午後１時３０分受付開始）





日　　時





参 加 無 料





場　　所





愛知県産業労働センター（ウインクあいち）１０階１００３会議室


名古屋市中村区名駅4-4-38　（Tel 052-571-6131）（下記会場周辺図参照）





セミナー概要





愛知労働局に寄せられた平成３０年度の個別労働紛争相談の内容は、いじめ等に関するものが5,000件を超え、７年連続トップという状況であり、企業規模にかかわらず、ハラスメントは企業の経営上大きなリスクとなっております。昨年５月にいわゆる「パワハラ防止法」が成立し、企業に対して防止措置を義務付けるという法整備がなされました。


本セミナーでは、これまでの実際のパワハラ事例をもとに、基礎知識や予防のために企業としてどのように対応すべきかを学んでいただくことを目的に開催を致します。





【テーマ】


『パワーハラスメントにかかる個別労働トラブル


予防のための企業対応』


【講師】


特定社会保険労務士


國分紀子　氏


【定員】


　　５０名（先着順）


【参加料】　無　料


【お問合わせ・お申込み先】


　　愛知県中小企業団体中央会中小企業支援部　加藤


中小企業支援部　加藤（TEL 052-433-3343）





会場周辺図





◎JR名古屋駅桜通口から


　ミッドランドスクエア方面　徒歩5分


◎ユニモール地下街　5番出口　徒歩2分








